Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy zdnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. 2024, poz. 1411), ustala sie plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci

Zatacznik do Zarzadzenia nr

zdnia

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W SZPITALU ZACHODNIM W GRODZISKU MAZOWIECKIM

osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

NA LATA 2025-29

dziatalnosci urzedu w tym zakresie.

Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od o0s6b ze szczegdélnymi
potrzebami, a takze ich rodzin i opiekundw.

Przyjmowanie uwag i propozycji pracownikéw Szpitala.
Podejmowanie dziatan majgcych na celu usuwanie
i zapobieganie ich powstawaniu.

barier

dostepnosci,
Wszyscy pracownicy.

Rodzaj A L A . Osoba/jednostka Planowany
- L.p. Zalecenia do wdrozenia Planowane dziatania . . . LT
dostepnosci odpowiedzialna termin realizacji
Wspieranie o0séb ze szczegdélnymi | Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od oséb ze szczegdélnymi | Dyrektor Szpitala | Na biezaco, przez
1. potrzebami w dostgpie do ustug | potrzebami, a takze ich rodzin i opiekundéw. Zachodniego, caty okres.
Dostepnosé Swiadczonych przez Szpital Zachodni | Przyjmowanie uwagipropozycji pracownikéw szpitala. Koordynator ds.
Architekto- w zakresie dostepnosci architektonicznej, | Podejmowanie dziatai majacych na celu usuwanie barier | dostepnosci,
niczna i zapobieganie ich powstawaniu. Wszyscy pracownicy.
Monitorowanie dziatalnosci Szpitala P g P yseyp Y
Zachodniego w tym zakresie.
Wspieranie o0s6b ze szczegdlnymi | Przyjmowanie uwag, opinii i sugestii od oséb ze szczegdlnymi ) Na biezaco, przez
. . . . L . Dyrektor Szpitala
potrzebami w dostgpie do ustug | potrzebami, a takze ich rodzin i opiekundéw. . caty okres.
. . . . . . . " oo . Zachodniego,
Dostepnosc¢ 1 Swiadczonych przez Szpital Zachodni | Przyjmowanie uwag i propozycji pracownikéw Szpitala.
. . o . . . L . . . Koordynator ds.
cyfrowa w zakresie dostepnosci cyfrowej. Podejmowanie dziatan majgcych na celu usuwanie barier L
. . . . . . . L . dostegpnosci,
Monitorowanie dziatalnosci Szpitala | i zapobieganie ich powstawaniu.
Zachodniego w tym zakresie. Wszyscy pracownicy.
Dostosowac¢ stroneg internetowa Szpitala Zachodniego do spetnienia | Dyrektor Szpitala
. ) i i | wymagan stuzacych zapewnieniu dostepnosci osobom ze | Zachodniego.
Wspleranlg os6b  ze . szczegolnymi szczegolnymi potrzebami.
Dostepnosé 1. Pot'rzebaml w dosteple do uglug
informacyjno SW|adc.zonych przez’ Szp!tal Zachqdnl W | Umiescié na stronie internetowej tresci w polskim jezyku migowym | Dyrektor Szpitala Do korica 2025r.
komunikacyj- zakresie  dostgpnosci informacyjno - | (pjy) \y postaci pliku wideo. Zachodniego,
na komunikacyjnej. Monitorowanie Koordynator ds.

Na biezaco, przez
caty okres.

Zapewnienie dostepu alternatywnego oraz
wspieranie  oso6b  ze  szczegdblnymi
potrzebami.

Zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia osoby
innej, wsparcia technicznego, w tym wykorzystania technologii
w zapewnieniu kontaktu telefonicznego, korespondencyjnego lub za
pomoca srodkéw komunikaciji elektronicznej.

Dyrektor Szpitala
Zachodniego,
Koordynator ds.
dostepnosci,

Na biezaco, przez
caty okres.




Dziatania majgce na celu utatwienie dostepnosci we wszystkich

obszarach. Wszyscy pracownicy

Plan dziatania opracowat:
Marcin Wajcik - Koordynator ds. dostepnosci Grodzisk Mazowiecki, dnia ......ccccevuveveneenns Dyrektor Szpitala Zachodniego  ....ccceeevieeiiiiiiriiiiieiieeereeenens



